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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 003/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 003/2025
PROCESSO N° 012/2025 CREDENCIAMENTOS DE PSICOLOGO

PREAMBULO

Torna-se publico que o MUNICiIPIO DE MORRO DA GARGA/MG, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrito no CNPJ n° 17.695.040/0001-06, com sede na Praga S&o Sebastido, n° 440,
Centro, Morro da Garga/MG, CEP: 39.248-000, neste ato representado pelo Senhor Prefeito
Municipal, por intermédio do seu Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, designados pela
Portaria n° 001/2025, que obedecera as disposigcdes do Artigo 74, caput c/c artigo 79, da Lei Federal
n° 14.133/2021 e suas alteragdes, Lei Complementar 123/2006 e suas alteragdes, subsidiariamente
e demais legislagé@o aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital e
seus Anexos e na Minuta de Contrato, cujos termos, iguaimente, o integram.

Tipo: Chamamento PUblico/Credenciamento

Data da Sessao: a partir das 09:00h do dia 06 de margo de 2025.
Local da Sessao: Sede da Prefeitura Municipal de Morro Da Gar¢a/MG
Endereco: Praga S&o Sebastido, n° 440, Centro

1 OBJETO DO CREDENCIAMENTO

1405 O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento inicial de 01 (uma) vaga para
prestagdo de servico de Psicologo para atender as demandas do CRAS (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Morro da
Garga, Estado de Minas Gerais, a partir do periodo compreendido entre a data da assinatura do
contrato até 31 de dezembro de 2025.

1.2. Numero inicial de vagas:

12.1. Prestagao de Servigo de Psicélogo: 01 (uma) vaga para o CRAS (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social).

1.3. O numero de vagas indicado no item 1.2 pode ter acréscimo ou supressdo no decorrer da
vigéncia deste Credenciamento, nos moldes do artigo 125 da Lei n° 14.133/2021.

2 DESCRIGAO DA NECESSIDADE

2:1: O CRAS (Centro de Referéncia de Assiténcia Social) é responsavel pela oferta de servigos
continuados de protegéo social basica e de Assisténcia Social as familias, grupos € individuos em
situacdo de vulnerabilidade social. O psicélogo deve participar de todas as agdes realizadas pelo
CRAS, articulando a sua atuagéo a um plano de trabalho elaborado em conjunto com a equipe
interdisciplinar.

As acdes devem ter carater continuo e levar em conta que o publico participante do CRAS ¢ a
populagdo em situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagéo e/ou fragilizagéo
de vinculos afetivos relacionais e de pertencimento social (discriminagdes etérias, étnicas, de
género ou por deficiéncias, dentre outras).

As atividades do psicélogo no CRAS devem estar voltadas para a atengéo e prevengao a situagdes
de risco, objetivando atuar nas situagdes de vulnerabilidade por meio do fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios e por meio do desenvolvimento de potencialidades de aquisi¢oes pessoais
e coletivas.

Intervir em situagdes de vulnerabilidades, dentro da Assisténcia Social, implica diretamente em
promover e favorecer o desenvolvimento da autonomia dos individuos, oportunizando o
empoderamento da pessoa, dos grupos e das comunidades.
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A atuagdo do profissional de psicologia, pode produzir superagdo e desenvolvimento, mas, para
tanto, também s&o fundamentais mudangas na forma de compreendermos a pobreza e a maneira
de atuarmos sobre ela, gerando, por meio dos vinculos estabelecidos no atendimento, e de um
conjunto de agdes potencializadores, o rompimento do ciclo de pobreza, a independéncia dos
beneficios oferecidos e a promogdo da autonomia, na perspectiva da cidadania, tendo o individuo
como integrante e participante ativo dessa construgdo. Para produzir esses resultados devem ser
identificados/criados servigos que déem retaguarda as agdes do CRAS.

Nesse sentido, deve-se identificar redes de apoio e deve-se articular os servicos do CRAS com os
servigos oferecidos por outras politicas publicas, por meio da intersetorialidade.

Portanto em casos de identificagdo de demandas que requeiram agdes e servicos nao previstos
nestes aparatos psicoterapéuticos, o profissional de Psicologia deve acessar outros pontos da rede
de servigos publicos existentes no seu territorio de abrangéncia ou no plano municipal, com vistas a
efetivacdo dos diretos dos usuarios e servigos de qualidade e a devida organizagéo das agdes
promovidas pelas politicas de Seguridade Social, entre outros tipos de servigos, buscando sempre
manter a igualdade e uni&o das pessoas.

Diante do exposto, se faz necessaria a contratagéo de psicologo(a) com capacitagéo e experiéncia,
para realizagdo dos servigos supracitados.

3. RECURSOS FINANCEIROS

31 As despesas deste Credenciamento serdo atendidas pelas dotagdes orgamentarias
constantes do exercicio de 2025:

02.09.01.08.244.0012.2136.3.3.90.36.00 — Ficha 570

02.09.03.08.241.0023.2164.3.3.90.36.00 — Ficha 624

02.09.04.08.243.0012.2134.3.3.90.36.00 — Ficha 635

4., REQUISITOS TECNICOS E VALORES:
4.1. Seguem os requisitos técnicos e valores a serem pagos para cada atividade efetivamente
prestada:

41.1. Prestagao de Servigo de Psic6logo

4.1.1.1. Diploma de Psicologia registrado pelo MEC;

4.1.1.2. Inscrigao no Conselho Regional de Psicologia — CRP em situag&o ativa;
4.1.1.3. Valor Mensal: R$ 3.618,00

5. DAS INSCRIGOES

51 As inscricdes serdo realizadas a partir de 06 de margo com a entrega do requerimento de
Credenciamento (Anexo Il deste Edital), devidamente preenchido e assinado e, também, o envio de
toda a documentagéo relacionada no item 5.4.

5.2. A inscrigao devera ser feita no Setor de Licitagdes da Prefeitura.

5:3. S30 requisitos para inscri¢ao:

5.3.1. ser brasileiro;

5.3.2. idade minima de 18 anos;

5.3.3. estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares; e

5.3.4. observar requisitos especificos por fungéo no item 4 deste edital.

5.4. No ato da inscrigdo, o proponente devera enviar a documentagéo abaixo relacionada:

a) Requerimento de Credenciamento (anexo |l deste Edital) devidamente preenchido e
assinado; ;

b) Cédula de identidade e/ou Carteira Nacional de Habilitag&o;

c) Inscrigao no Conselho Regional de Psicologia — CRP;

d) CRE;

e) PIS, NIS ou NIT;
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f) Diploma de Psicologia registrado pelo MEC;
9) Comprovante de residéncia (energia elétrica ou telefone ou extrato bancario);
h) Comprovagéo de experiéncia profissional, através de atestado de capacidade técnica;
i) Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de

Certidao Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) através do site www.receita.fazenda.gov.br;

j) Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais,
mediante apresentagdo de Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou
documento equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei;

k) Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentagdo de Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Trabalhistas —
CNDT emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, através do site www.tst.jus.br.

5:5: N&o serdo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo selecionara e realizarda o credenciamento dos proponentes,
considerando a documentagéo apresentada pelos interessados.

6.2. A lista dos credenciados sera divulgada por area de atuagdo e ordem alfabética e sera

publicada no quadro de avisos e no site desta Prefeitura através do link: morrodagarca.mg.gov.br.
6.21. Nos casos em que houver indeferimento do requerimento de credenciamento, cabera
recurso do interessado, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, apds a divulgagdo do resultado da
classificagao no site.

6.2.2. Os recursos deverdo ser protocolados junto ao Setor de Licitagdes, situada na Praga S&o
Sebastido, n° 440, sede da Prefeitura, devendo ser direcionado & Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, no prazo concedido, dentro do horario de expediente da Prefeitura de
Morro da Garga, das 08h00 as 16h00.

6.2.3. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social tera 10 (dez) dias para decidir sobre 0
recurso interposto e sua publicagéo seré no quadro de avisos e no site. O julgamento deste recurso
cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social em conjunto com o Agente de
Contratagdo e a equipe apoio.

6.3. Serdo considerados inaptos os proponentes que ndo atenderem ao Edital ou vierem a
apresentar os documentos exigvidos com vicios ou defeitos que impossibilitem ou dificultem o seu
entendimento.

6.4. E facultada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, em qualquer fase do
processo de sele¢do, ordenar diligéncias para esclarecer ou complementar a instrugéo processual,
verificar por via eletrénica a qualificag&o dos interessados, sendo vedada a inclusdo de documento
que venha comprometer originalmente as propostas.

7. DA CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO

1 A convocagéo dos credenciados para prestagéo de servigo esporadico, sera feita através de
e- mail e/ou chamada telefénica efetuada pelo Setor responsavel pelo credenciamento.

12 O credenciado convocado devera apresentar-se na data, horério e local estabelecidos na
convocagao.

7.21. A nao apresentag&o na data, horario e local estabelecidos na convocagdo para prestagéo
dos servigos, sera considerada desinteresse na vaga oferecida, sendo automaticamente chamado o
préximo da lista.

7.2.2. Em caso de 3 (trés) auséncias, sem justificativas encaminhadas a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, 0 mesmo sera descredenciado.
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73 Para fins de convocagao, observar-se-4 a listagem de credenciados, considerando 0s

seguintes topicos: revezamento, disponibilidade do credenciado e caracteristicas do local da
prestagdo dos servigos.

7.4. O credenciado prestara o servigo de psicélogo até 31/12/2025.

7:5; O credenciado devera manter seus dados atualizados e, caso haja alteragao, esta devera
ser informada pessoalmente na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, mediante
apresentagéo de documento que deu causa da alteragéo.

8. DO DESCREDENCIAMENTO

8 O presente Credenciamento tem carater precario, por isso, a qualquer momento, 0
credenciado ou a Administragéo podera denuncia-lo, caso seja constatada qualquer irregularidade
na observancia e cumprimento das normas fixadas neste Edital e na legislagéo pertinente ou no
interesse do Credenciado, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

8.2. Para fins do disposto neste item, 0 Credenciado que desejar solicitar o descredenciamento
devera fazé-lo mediante aviso por escrito (Anexo ll).
8.3. Caso seja constatada qualquer irregularidade na observancia deste edital ou demais

normas vigentes, o profissional sera descredenciado.

83.1. Fica assegurado & Administragdo, uma vez descredenciado, o direito de convocar novo
credenciado em substituiggo, sem qualquer consulta ou interferéncia do descredenciado, o qual
responderda na forma legal e contratual pelo inadimplemento que tenha dado causa ao
descredenciamento.

8.4. Em casos de descredenciamento por motivos de incompatibilidade de conduta para com as
atividades a serem exercidas, 0 profissional descredenciado ficara impedido de se inscrever para o
proximo processo de selegéo de credenciamento, sendo que sera paga toda a prestagdo de
servicos efetivamente prestada até a data do descredenciamento. Ja o descredenciamento
solicitado por motivos particulares néo gera impedimento para novo credenciamento.

9. DA PRESTAGAO DAS ATIVIDADES

9.1. A descrigéo detalhada das atividades a serem prestadas consta no Anexo | deste Edital,
bem como Estudo Técnico Preliminar.

9.2. A convocagdo para a prestagéo da atividade sera realizada mediante revezamento,

disponibilidade do credenciado e caracteristicas do local onde sera o evento, tendo como base a
listagem publicada no site da Prefeitura.

9.3. A convocagao sera proporcional ao numero de vagas e de eventos.

9.4. O horario e o local de apresentagao do Credenciado convocado serdo avisados com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias pelo Setor responsavel.

9.5. Em havendo impossibilidade no comparecimento do Credenciado convocado, este devera

comunicar e justificar ao Setor responsavel de sua desisténcia no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados da data da notificagéo de sua convocagao.

9.6. Caso o Credenciado ndo comparega, Sem justificativa prévia, no dia e horario determinados
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, 0 mesmo sera substituido por outro
credenciado, ficando o Credenciado ausente sujeito as penalidades apontadas no item 10 deste
Edital.

9.7. As despesas com transporte € alimentag&o serdo de responsabilidade do credenciado.

9.8. As atividades serdo atestadas pelo responsavel designado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

9.9. O Psicologo devera participar de todas as agdes realizadas pelo CRAS, articulando a sua
atuacdo a um plano de trabalho elaborado em conjunto com a equipe interdisciplinar.

As agdes devem ter carater continuo e levar em conta que 0 publico participante do CRAS ¢é a
populagdo em situagao de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagéo e/ou fragilizagéo
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de vinculos afetivos relacionais e de pertencimento social (discriminagdes etarias, étnicas, de
género ou por deficiéncias, dentre outras).

As atividades do psicélogo no CRAS devem estar voltadas para a atengéo e prevengao a situagoes
de risco, objetivando atuar nas situagdes de vulnerabilidade por meio do fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios e por meio do desenvolvimento de potencialidades de aquisigoes pessoais
e coletivas.

Intervir em situagdes de vulnerabilidades, dentro da Assisténcia Social, implica diretamente em
promover e favorecer o desenvolvimento da autonomia dos individuos, oportunizando o
empoderamento da pessoa, dos grupos e das comunidades.

A atuagéo do profissional de psicologia, pode produzir superagéo e desenvolvimento, mas, para
tanto, também s&o fundamentais mudangas na forma de compreendermos a pobreza e a maneira
de atuarmos sobre ela, gerando, por meio dos vinculos estabelecidos no atendimento, e de um
conjunto de agdes potencializadores, 0 rompimento do ciclo de pobreza, a independéncia dos
beneficios oferecidos e a promogéo da autonomia, na perspectiva da cidadania, tendo o individuo
como integrante e participante ativo dessa construgéo. Para produzir esses resultados devem ser
identificados/criados servigos que déem retaguarda as agdes do CRAS.

Nesse sentido, deve-se identificar redes de apoio e deve-se articular os servigos do CRAS com 0s
servigos oferecidos por outras politicas publicas, por meio da intersetorialidade.

Portanto em casos de identificagéo de demandas que requeiram agoes € servicos nao previstos
nestes aparatos psicoterapéuticos, 0 profissional de Psicologia deve acessar outros pontos da rede
de servigos publicos existentes no seu territério de abrangéncia ou no plano municipal, com vistas &
efetivacdo dos diretos dos usuarios e servigos de qualidade e a devida organizagéo das agoes
promovidas pelas politicas de Seguridade Social, entre outros tipos de servigos, buscando sempre
manter a igualdade e uni@o das pessoas.

Diante do exposto, se faz necessaria a contratagéo de psicologo (a) com capacitagéo e experiéncia,
para realizag&o dos servicos supracitados.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O Credenciado estara sujeito as seguintes penalidades:

l. Adverténcia,

Il Suspenséo; e

Il Descredenciamento.

10.2. Constituem infragdes passiveis de aplicagéo da penalidade de adverténcia:

l. conduta irregular ou tratamento inadequado a qualquer aluno ou ao funcionério da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

ll.  conduta irregular ou tratamento inadequado a qualquer municipe; €

Il O nao comparecimento injustificado ao local de trabalho.

10.3. A reincidéncia do credenciado nas infragdes contidas no item 10.2 deste Edital é passivel
de apli'cac;éo da penalidade de suspens&o.

10.4. Constituem infragdes passiveis de descredenciamento:

l. Comportamento inadequado e/ou imoral;

1. A prética de atos de improbidade contra 0s bons costumes, a fé publica e contra o
patriménio seja ele de quem for,

M. A impossibilidade, em decorréncia de condenagéo civil ou criminal, da continuidade do
exercicio das atividades do Credenciado;

V. A reincidéncia pela terceira vez do nao comparecimento injustificado ao local de trabalho,
conforme clausula 10.2.; e
V. Apresentagdo de documentagdo material ou ideologicamente falsa que tenha constituido

pressuposto para a participagéo do sujeito no credenciamento.

Endereco: Praga S&o Sebastido, 440 — Centro — Telefones (38) 9 9966-6142

E-mail: Iicitacao@morrodagarca,mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA

[

ESTADO DE MINAS GERAIS Agt. Contratagao
CEP: 39.248-000 CNPJ: 17.695.040/0001-06 | paginan°_ ()25

10.5. O nao-cumprimento das disposigbes mencionadas neste Edital podera acarretar o
descredenciamento do CREDENCIADO, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis,
especialmente o disposto nos Artigo 155 a 163 da Lei 14.133/2021, garantido o contraditério e a
ampla defesa.

10.6. A aplicagdo das penalidades sera precedida de processo administrativo, atendidos aos
principios do contraditério e de ampla defesa.

10.7. A autoridade responsavel pela aplicagdo das penalidades serd A Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, respeitadas as formalidades legais.

11. FORMA DE EXECUGAO E DA CONTRATAGAO

11.1.  Apds a assinatura do contrato o CREDENCIADO devera executar os servigos conforme
estipulado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

11.1.1. Concluido e ratificado o Credenciamento, os CREDENCIADOS serdo convocados para
celebrar o Contrato de Prestagdo de Servigos, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

11.2. O CREDENCIADO convocado devera comparecer para celebrar o Contrato de Prestacédo
de Servigcos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados do recebimento da comunicagéo
para tal, através de correio eletrénico, ou notificagdo pessoal.

11.3. A néo assinatura do Contrato no prazo estabelecido podera ser entendida como recusa
injustificada e podera ensejar a convocagdo dos proximos CREDENCIADOS, sem prejuizo da
aplicagao das penalidadeé cabiveis, previstas neste instrumento e seus anexos e na legislagdo que
disciplina a matéria.

11.4. A forma de execugao € indireta, sob o regime de empreitada por prego unitario.

11.56. A contratada devera permitir a realizagdo de fiscalizagdo da execugdo dos servigos, por
servidor designado pelo MUNICIPIO, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo
as reclamacdes formuladas.

11.6. O Municipio de Morro da Gar¢ca/MG n&o aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da contratada para outras entidades ou quaisquer outros;

11.7. O inicio do prazo contratual sera contado a partir da data da assinatura do contrato, tendo
vigéncia até 31/12/2025.

11.8.  Excepcionalmente, podera ser previsto prazo de vigéncia do contrato superior a 12 (doze)
meses, nos casos de intervengdes em diferentes unidades, execugédo realizada em periodos ndo
concomitantes ou, ainda, para viabilizar a regularizagdo dos procedimentos apds 0s servigos.

11.9. O prazo para iniciar os servigos sera de até 03 (trés) dias uteis, contados a partir do
recebimento formal da Ordem de Servigo para cada demanda.

11.9.1. Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar pedido
de prorrogagdo deste prazo, com justificativa plausivel, para apreciacdo e decisdo da Secretaria
Requisitante.

11.10. LOCAL: A prestagéo dos servi¢os objeto do contrato, incluido tudo que for necessario para
a operacionalizagéo da prestagdo dos servigos especificados serdo realizados no CRAS (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social).

11.11. SUBCONTRATAGAO: N3o sera admitida a subcontratagéo total ou parcial do objeto deste
credenciamento.

12. DA GESTAOE DA FISCALIZAGAO DA CONTRATAGAO

12.1. A gestdo da contratacdo cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, e a
fiscalizagdo da correta execucdo do objeto do presente credenciamento serd exercida a qualquer
momento, no que couber, pelo Municipio, por servidor ocupante do Cargo da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social.
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12.2. As exigéncias e a atuagdo da fiscalizacdo pelo Municipio em nada restringem a
responsabilidade, Unica, integral e exclusiva da contratada, no que concerne a execugéo do objeto
do contrato.

12.3. A fiscalizagdo de que trata este item competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da
execugdo do Contrato, nos termos do Artigo 117, da Lei n° 14.133/2021, para atuarem como fiscal
técnico e gestor do contrato, assim como seus respectivos substitutos.

124. DEMANDA DA SECRETARIA REQUISITANTE: As solicitagbes poderdo ser realizadas
enquanto vigente o Termo de Credenciamento.

12.5. EXECUCAO DOS SERVICOS: Somente poderéo iniciar ap6s a assinatura do contrato ou
emissdo da Ordem de Servigos e seguirdo os prazos determinados no instrumento contratual, para
cada demanda, podendo ser finalizado apés a vigéncia deste termo, nos termos do Artigo 111, da
Lei 14.133/2021.

13: DAS CONDIGOES PACTUAIS:

13.1.  Qualquer tolerancia por parte do Municipio, no que tange ao cumprimento das obrigagdes
ora assumidas pela contratada, ndo importara, em hipétese alguma, em alteragdo contratual,
novagao, transagdo ou perddo, permanecendo em pleno vigor todas as condigbes do ajuste e
podendo o Municipio exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

13.2. A contratagdo, objeto deste procedimento, ndo estabelece qualquer vinculo de natureza
empregaticia ou de responsabilidade entre o Municipio e os agentes, prepostos, empregados ou
demais pessoas designadas pela Contratada para a execugdo do objeto contratual, sendo a
Contratada a Unica responsavel por todas as obrigagdes ou encargos decorrentes das relagbes de
trabalho entre ela e seus profissionais ou contratados, previstos na legislagdo patria vigente, seja
trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

13.3. A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados,
assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou
indireta, ao Municipio, seu patriménio, seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em
decorréncia da execugdo do objeto contratado, ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se ao
Municipio o direito de regresso na hipétese de ser compelido a responder por tais danos ou
prejuizos.

13.4. Todas as informagdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou
elaborados pela Contratada durante a execugédo do objeto contratual seréo de exclusiva propriedade
do Municipio, ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer
fim, sendo com a prévia e expressa autorizagdo do Municipio, sob pena de responsabilizagéo
administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislagéo.

13.5. A contratagdo sera formalizada mediante assinatura do Contrato de Prestagéo de Servigos,
nos termos do Artigo 95, da Lei n. 14.133/2021.

14. DOS ANEXOS

ANEXO I. TERMO DE REFERENCIA

APENDICE DO ANEXO I. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
ANEXO II. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

ANEXO lII. REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO IV. MODELO DE DESCREDENCIAMENTO VOLUNTARIO
ANEXO V. MINUTA DE CONTRATO

ANEXO VI. MODELO DE DECLARAGOES

15. DISPOSIGOES FINAIS
15.1. O presente credenciamento tera validade na data da assinatura a 31/12/2025.

Enderego: Praga Sao Sebastido, 440 — Centro — Telefones (38) 9 9966-6142 ,@
E-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br
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ANEXO Il - DESCRIGAO DAS ATIVIDADES
REF. CREDENCIAMENTO N° 003/2025 INEXIGIBILIDADE 003/2025

Atividades a serem desenvolvidas pelo(a) Psicélogo(a) no CRAS:

1k Participar ativamente da equipe interdisciplinar do CRAS, contribuindo na elaboragéo,
execucdo e avaliacdo do plano de trabalho, sempre em consonancia com os principios da
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS).

2. Realizar atendimentos individuais, em grupos e visitas domiciliares, conforme as
demandas apresentadas pelas familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade social,
priorizando a escuta qualificada e a orientagéo psicossocial.

3 Atuar no fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, desenvolvendo agdes e
atividades que estimulem o pertencimento social, o fortalecimento da autoestima e a
construgéo de projetos de vida.

4. Desenvolver oficinas socioeducativas, rodas de conversa e grupos de convivéncia,
abordando temas como relagées familiares, autocuidado, cidadania, direitos sociais, prevengao
de violéncias, entre outros pertinentes a realidade local.

5 Identificar situagdes de risco e vulnerabilidade social e, quando necessario, articular
com a rede socioassistenciai, com outras politicas publicas (Saude, Educacgdo, Direitos
Humanos, etc.) e com a rede de protegdo para encaminhamentos e acompanhamento das
familias.

6. Contribuir com a construgéo e atualizag&o do diagnostico socioterritorial, subsidiando a
equipe do CRAS e a gestdo da Assisténcia Social com informagdes sobre as demandas e os
perfis das familias atendidas.

76 Elaborar relatérios técnicos, pareceres psicossociais € registros das agdes
desenvolvidas, garantindo a preservagédo das informagdes e a confidencialidade dos dados
conforme o Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo.

8. Participar de reunies técnicas, formagdes continuadas e agbes de planejamento e
avaliagdo das atividades desenvolvidas no CRAS, promovendo a qualificagdo constante da
atuacgao profissional.

9. Atuar de forma intersetorial, promovendo a articulagdo do CRAS com outras politicas
publicas, servicos e programas do municipio, garantindo a integralidade e efetividade das
agOes de protegéo social basica.

10. Sensibilizar e mobilizar a comunidade para participagdo em atividades e acdes
promovidas pelo CRAS, estimulando o protagonismo social e a participagédo cidada.

AMBIENTE DE TRABALHO:
¢ CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social)

Enderec¢o: Praca Sdo Sebastiao, 440 — Centro — Telefones (38) 9 9966-6142
E-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br A
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
REF. CREDENCIAMENTO N° 003/2025 INEXIGIBILIDADE 003/2025

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO N° 003/2025 - PSICOLOGO (A)
IDENTIFICACAO
NOME: IDADE: | SEXO: ESTADO CIVIL:
NOME DA MAE: : NOME DO PAI:
ENDERECO: N°: COMPLEMENTO:
BAIRRO: CIDADE: CEP:
EMAIL: INSCRICAO MUNICIPAL: CREF:
TELEFONE RESIDENCIAL: TELEFONE COMERCIAL: TELEFONE CELULAR:
. RG: ORGAO EMISSOR: DATA DA EXPEDIGAO:
CPF: CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO:
PIS: CARTEIRA DE TRABALHO: SERIE:
BANCO: AGENCIA: : CONTA CORRENTE:
FORMAGCAO
ESCOLA/FACULDADE: ‘
CURSO: | SERIE/ANO:
OUTROS CURSOS:
EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Formacgao Profissional exigida no Edital e comprovada:

Experiéncia Profissional exigida no edital e comprovada:

Observagdes:

Aceito as condi¢des deste processo de credenciamento, tais como se acham estabelecidas no
edital e seus anexos.

Morro da Garga/MG, de de 2025.
Assinatura
Enderego: Praca Sao Sebastido, 440 — Centro — Telefones (38) 9 9966-6142 9?)
E-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br @i
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ANEXO V- MODELO DE DESCREDENCIAMENTO VOLUNTARIO
REF. CREDENCIAMENTO N° 002/2024 INEXIGIBILIDADE 002/2024

, (qualificar), declaro que,

conforme consta no Item 8.1 do Edital de Credenciamento N° 003/2025 venho por livre e
esponténea vontade, solicitar meu descredenciamento.

Nome:

Telefone(s):

Data: - /-

Assinatura:

Enderego: Praga S&o Sebastifo, 440 — Centro - Telefones (38) 9 9966-6142 ¢
E-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br
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15.2. O credenciado ndo poderd, sob qualquer hipétese, repassar sua convocagdo para outro
credenciado.

15.3. Nenhuma indenizagdo sera devida aos interessados pela inscrigdo ou participagdo no
procedimento estabelecido neste Edital, ressalvado o pagamento pelas atividades efetivamente
prestadas pelo credenciado sob convocagao prévia.

15.4. O ato de inscricdo implicard no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagéo
tacita das condigbes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

15.5. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer
tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo ou ndo credenciamento do proponente, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativas, civil ou criminal cabiveis.

15.6. As duvidas surgidas na aplicagdo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo
resolvidas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, através do e-mail:
desenvolvimentosocial@morrodagarca.mg.gov.br ou licitacao@morrodagarca.mg.gov.br

16.7.  Os credenciados ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a Prefeitura de Morro da
Garga.

15.8.  Fica eleito o foro da Comarca de Curvelo/MG para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do
processo regrado neste Edital.

Morro da Garga/MG, 07 de fevereiro de 2025.

L {)iag

Débora Estefania 'OIR/eira Fetreira Faria Cruz
Agente de Contratagao

g

Enderego: Praga Sdo Sebastido, 440 — Centro — Telefones (38) 9 9966-6142

E-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br \[,O\(\)&.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
REF. CREDENCIAMENTO N° 003/2025 INEXIGIBILIDADE 003/2025

Orgao: Prefeitura Municipal de Morro da Garga/MG
Setor Requisitante: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, “a” e

14.133/2021).

)
Agt. Contratacao L

Pagina n° 03]

“i” da Lei n°

1.1 Chamamento publico na forma de credenciamento de pessoa fisica para prestagéo de
servico de Psicélogo para atender as demandas do CRAS (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Morro

da Garga, Estado de Minas Gerais.

Descrigdo do Item

Unidade

Quantidade

Valor Mensal

Valor Total

‘ Item

01

Prestacdo de servico de psicélogo para atender de|
forma presencial as demandas do CRAS (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social), realizar escuta

ensivel, orientagdo e  encaminhamento  do
usuario/familia sempre que houver: a necessidade,
restar atendimento particularizado,visita domiciliar,
inclusdo dos membros da familia no Servico de
onvivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV e
emais programas, projetos e servigos existentes no|
municipio, assegurando os direitos e beneficios
ocioassistencias das familias, com carga horaria de 40

horas semanais (segunda & sexta-feira), das 07 as
16:00 horas. Cabe a(ao) psicéloga(o) do CRAS

Més

10

R$ 3.618,00

R$ 36.180,00

\Valor Total Estimado

R$ 36.180,00

1.2, O prazo de vigéncia da contratagéo sera até 31 de dezembro de 2025 contados da

data da assinatura do contrato podendo ser prorrogado nos termos da Lei 14.133/2021.

1.2.1. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista a necessidade permanente
da administracéo, sendo a vigéncia plurimensal mais vantajosa considerando o Estudo Técnico
Preliminar.

1.2.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 36.180,00 (trinta e seis mil cento e
oitenta reais).

2. FUNDAMENTAGAQ, JUSTIFICATIVA E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATAGAO (art. 6° inciso XXIIl, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021)

21. Fundamentagao Legal:

z1.1. A presente contratacdo fundamenta-se no disposto no art. 79 da Lei Federal n°
14.133/2021, que disciplina a contratagdo por meio de credenciamento, aplicavel a servicos
cuja natureza demande pluralidade de prestadores, com pagamento por unidade de serwgo
efetivamente prestada, sem garantia de demanda minima.

2.2, Justificativa:

2.2.1. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Morro da Garga/MG, por meio do
CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social, presta servigos socioassistenciais voltados
a protegéo social basica, com foco na prevengéo de situagées de vulnerabilidade e risco social.

Endereco: Praga S3o Sehastido, 440 — Centre — Telefones (38) 9 9966-6142
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Dentre as agbes desenvolvidas, destaca-se o acompanhamento psicossocial de familias e
individuos em situagéo de vulnerabilidade, o que demanda atendimento técnico especializado
de Psicologo. A contratagdo visa garantir o acesso continuo e qualificado a esse atendimento,
essencial para o adequado funcionamento do CRAS e para a efetivagédo da Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS).

2.3. Descricao da Necessidade:

2.3.1. A necessidade decorre da auséncia de profissionais efetivos no quadro do municipio
para atender a demanda especifica por servigos de Psicologia no ambito do CRAS,
especialmente no que tange ao acompanhamento familiar, desenvolvimento de agles
preventivas e execugcdo de atividades socioeducativas e de fortalecimento de vinculos,
conforme preconizado pela Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’)

310 O credenciamento de pessoa fisica para prestagdo de servigo de Psicélogo € mais
vantajoso tendo em vista a oferta de tal tipo de servigo ja possuir mercado apto para a
realizagdo, com profissionais adequados e conhecedores para a execugao do objeto.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

4.1. Devera o profissional ser devidamente capacitado, com Diploma de Psicologia
registrado pelo MEC e Inscricdo no Conselho Regional de Psicologia — CRP, como forma de
comprovagao da habilitagdo exigida.

4.2. E devera(&o) possuir(em)a devida documentagéo para a execugdo do item do objeto.

5. EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIlI, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).5

52l Os servigos serdo prestados no CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social),
localizada na Rua Major Salvo, n° 319, Centro, CEP 39.248-000.

5.2, As despesas de alimentagdo, hospedagem na sede do Municipio, encargos,
indenizagdes de funcionarios é de inteira responsabilidade da Contratada.

9.3 A contratada devera prestar servigos de acordo com o solicitado pelo Municipio.

5.4. O servico sera prestado todos os dias Uteis (segunda a sexta-feira), no CRAS (Centro
de Referéncia de Assisténcia Social), no horario de 07 horas as 16 horas, em turnos fixos.

9.5 Vigéncia da Contratagédo: O prazo de vigéncia da contratacdo sera até 31 de
dezembro de 2025 contados da data da assinatura do contrato podendo ser prorrogado
nos termos da Lei 14.133/2021.

6. GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIll, alinea “f’ da Lei n° 14.133/21)

6:1: O gestor do contrato coordenara a atualizagédo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execug&o no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n°® 11.246/2022, art. 21, V).

6.2 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugo do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°
11.246/2022, art. 21, ).

Endereco: Praga Sdo Sebastido, 440 — Centro — Telefones (38) 9 9966-6142 \}-Q

E-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br @ 1 .






PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA

L%
i
ESTADO DE MINAS GERAIS Agt. Contratagio
CEP: 39.248-000 CNPJ: 17.695.040/0001-06 | pagina n° 033

6.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246/2022, art. 21, III).

6.4. O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246/2022, art. 21,
VIII).

6.5. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagbes sobre a
consecucgéo dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragéo. (Decreto n°® 11.246/2022, art.
21, VI).

6.6. O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagédo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagdo e gestédo nos termos do contrato.

7. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
Do recebimento
Tz N&o ha critérios de medigéo e pagamento relacionados ao recebimento.

Forma de pagamento
12 Crédito em conta més a més.

8. DO REAJUSTAMENTO

8.1. Os pregos inicialmente contratados so fixos e irreajustaveis.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO E REGIME DE EXECUGAO

9.1. O profissional seré selecionado por meio de procedimento de credenciamento, com

fundamento no art. 79 da Lei n.° 14.133/2021.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
12.1. O custo estimado total do credenciamento é de R$ 36.180,00 (trinta e seis mil cento e
oitenta reais).

13. ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes do presente credenciamento correrdo a conta dos recursos
especificos consignados no Orgamento/2025.

13.2. O credenciamento sera atendida pela seguinte dotagéo:
02.09.01.08.244.0012.2136.3.3.90.36.00 — Ficha 570

02.09.03.08.241.0023.2164.3.3.90.36.00 — Ficha 624

02.09.04.08.243.0012.2134.3.3.90.36.00 — Ficha 635

14, DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

14.1.  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a

todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no \'\Q

Endereco: Praga S&o Sebastido, 440 — Centro — Telefones (38) 9 9966-6142
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procedimento de credenciamento, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo
expressa.

14.2. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

14.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

14.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

14.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da
Contratada elimina-los, com excegéo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do
cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacgdes.

14.6. E dever da Contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

14.7. A Contratada devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

14.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.
14.9. A Contratada devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

14.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso
de eventuais omissdes, desvios ou abusos. '

14.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragc&o nas hipéteses
previstas na LGPD.

14.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais; Oquando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendagbes, editadas na forma da LGPD. Os contratos e
convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional. :

15. DO FORO

15.1.  Fica eleito o foro da Comarca de Curvelo/MG como Unico e competente para dirimir
quaisquer demandas do presente contrato, por mais privilegiado que outro possa ser.

E por estarem justos e contratados firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma
para que produzam os efeitos legais.

Morro da Garga/MG, 07 de fevereiro de 2025.

Kelly Adriane Fer ndes de Sousa

Endere¢o: Pragca Sao Sebastido, 440 — Centro — Telefones (38) 9 9966-6142 ;

E-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br R % %
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APENDICE DO ANEXO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
REF. CREDENCIAMENTO N° 003/2025 INEXIGIBILIDADE 003/2025

Orgao: Prefeitura Municipal de Morro da Garga/MG
Setor Requisitante: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Objeto: Chamamento publico na forma de credenciaments de pessoa fisica para prestacao de
servico de Psicologo para atender as demandas do CRAS (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de
Morro da Garga, Estado de Minas Gerais.

) DESCRIGAO DA NECESSIDADE

14 O CRAS (Centro de Referéncia de Assiténcia Social) é responsavel pela oferta de
servicos continuados de protegcéo social basica e de Assisténcia Social as familias, grupos e
individuos em situagéo de vulnerabilidade social. O psicélogo deve participar de todas as agdes
realizadas pelo CRAS, articulando a sua atuagdo a um plano de trabalho elaborado em
conjunto com a equipe interdisciplinar. :

As agbes devem ter carater continuo e levar em conta que o publico participante do CRAS ¢ a
populacdo em situégéo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacdo elou
fragilizac&o de vinculos afetivos relacionais e de pertencimento social (discriminagées etarias,
étnicas, de género ou por deficiéncias, dentre outras).

As atividades do psicologo no CRAS devem estar voltadas para a atengédo e prevengdo a
situagBes de risco, objetivando atuar nas situagbes de vulnerabilidade por meio do
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios e por meio do desenvolvimento de
potencialidades de aquisicdes pessoais e coletivas. :

Intervir em situagdes de vulnerabilidades, dentro da Assisténcia Social, implica diretamente em
promover e favorecer o desenvolvimento da autonomia dos individuos, oportunizando o
empoderamentc da pessoa, dos grupos e das comunidades.

A atuacdo do profissional de psicologia, pode produzir superagdo e desenvolvimento, mas,
para tanto, também s&o fundamentais mudangas na forma de compreendermos a pobreza e a
maneira de atuarmos sobre ela, gerando, por meio dos vinculos estabelecidos no atendimento,
e de um conjunto de agdes potencializadores, o rompimento do ciclo de pobreza, a
independéncia dos beneficios oferecidos e a promogao da autonomia, na perspectiva da
cidadania, tendo o individuo como integrante e participante ativo dessa construgdo. Para
produzir esses resuitados devem ser identificados/criados servicos que déem retaguarda as
agdes do CRAS.

Nesse sentido, deve-se identificar redes de apoio e deve-se articular os servigcos do CRAS com
os servicos oferecidos por outras politicas publicas, por meio da intersetorialidade.

Portanto em casos de identificagdo de demandas que requeiram agdes e servicos néo
previstos nestes aparatos psicoterapéuticos, o profissional de Psicologia deve acessar outros
pontos da rede de servigos publicos existentes no seu territério de abrangéncia ou no plano
municipal, com vistas a efetivacdo dos diretos dos usuarios e servigos de qualidade e & devida
organizagdo das agdes promovidas pelas politicas de Seguridade Social, entre outros tipos de
servi@os, buscando sempre‘manter a igualdade e unido das pessoas.

Diante do’ exposto, se faz necessaria a contratagdo de psicoiogo (a) com capacitagédo e
experiéncia, para realizagdo dos SerVigos supracitados.

Endereco: Praga S&o Sebastido, 440 — Centro - Teiefones (38) 9 9966-6142

£-mail: licitacao@morrcdagarca.mg.gov.br
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2. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
2. Diploma de Psicologia registrado pelo MEC;
2.2 Inscricdo no Conselho Regional de Psicologia — CRP em situagéo ativa;

2.3. Aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des;

2.4 Atender 40 (quarenta) horas semanais de forma presencial das 07:00 as 16:00 na sede

do CRAS, localizado a Rua Major Salvo, n® 319, Centro, Morro da Garga/MG;

2.5 Acolher e humanizar a atengdo, ofertar informagdes e realizar encaminhamentos as

familias usuarias do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;

2.6. Mediar processos grupais do servigo socioassistencial para familias;

27 Realizar atendimento individualizado e visitas domiciliares as familias referenciadas no
“Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;

2.8. Desenvolver atividades coletivas e comunitarias no territério, além de articular agdes

com a rede socioassistencial do municipio;

2.9. Registrar agcées desenvolvidas e planejar trabalho de forma coletiva;

2.10. Realizar busca ativa no territério de abrangéncia do Centro de Referéncia de

Assisténcia Social — CRAS e desenvolver projetos que visam prevenir o aumento de incidéncia

de situagdes de risco e realizar e participar de estudo de casos;

2.11. Participar de cursos, reunides, eventos, conferéncias, bem como demais atividades

oferecidas pelo servigo € pela Prefeitura Municipal;

2.12. Participar de reuniées de rede quando solicitado e reunides sistematicas no Centro de

Referéncia de Assisténcia Social - CRAS para planejamento das agbes semanais a serem

desenvolvidas, definicéo de fluxos, organizagdo dos atendimentos, fluxos de informagées com

outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento das

potencialidades do territorio; :

2.13. Exercer demais atividades inerentes ao exercicio da funcéo de técnico de nivel superior

da Politica da Prote¢&o Social Basica.

3.  LEVANTAMENTO DE MERCADO

31 Consultando o mercado com vistas a levantar os possiveis prestadores para a
aquisicdo pretendida, analisando o mercado — pregos coletados. Tendo em vista tratar-se de
contratagdo na modalidade concorréncia de licitagdo - Regulamenta o art. 6 inciso XXXVIII da
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para a contratagéo de bens e servicos especiais e de
obras e servicos comuns e especiais de engenharia, cujo critério e julgamento podera ser o
preco, a técnica, a experiéncia, a inovagéo, a sustentabilidade, entre outros, no ambito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, certificou-se que os valores de
mercado dos referidos servigos obtidos através de pesquisa realizada junto a prestadores de
servigos estdo dentro dos limites estabelecidos.

4, DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

41. A solugado consistira na contratacdo de profissional, para prestagdo de servico de
psicologia para atender as demandas do CRAS (Centro de Referéncia de Assiténcia Social) da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, com carga horaria de 40 horas semanais
(segunda a sexta-feira) de 7:00h as 16:00h.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
5.1 Descrigao do objeto e quantitativo. D

Endereco: Praga S&o Sebastido, 440 — Centro — Telefones (38) 9 9966-6142
E-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br §
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Item

Descri¢ao do Item

Unidade

Quantidade

\Valor Mensal

\Valor Total

Prestacdo de servigo de psicélogo para atender de
forma presencial as demandas do CRAS (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social), realizar escuta
isensivel, orientagdo e encaminhamento  do
usuério/familia sempre que houver a necessidade,
prestar atendimento particularizado,visita domiciliar,
inclusdo dos membros da familia no Servigo de
Convivéncia e Fortalecimente de Vinculos — SCFV e
demais programas, projetos e servigos existentes no

Més

municipio, assegurando os direitos e beneficios|
isocioassistencias das familias, com carga horaria de 40
horas semanais (segunda a sexta-feira), das 07 as
16:00 horas. Cabe a(ao) psicéloga(o) do CRAS

10

R$ 3.618,00

R$ 36.180,00

\Valor Total Estimado

R$ 36.180,00

Valor total estimado de R$ 36.180,00 (trinta e seis mil cento e oitenta reais) para prestagéo
do servico referente ao periodo de margo de 2025 a 31 de dezembro de 2025.

6. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATAGCAO

6.1. O valor estimado‘das despesas solicitadas pelo futuro contratante, baseado nas
cotagdes e levantamento inicial € de R$ 36.180,00 (trinta e seis mil cento e oitenta reais),

conforme proposta apresentada.

T JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

7.1. Considerando a especificidade do objeto a ser licitado, entendemos que cabe o
. parcelamento do mesmo, em razdo de tratar-se de uma intermediacdo direta entre a
Administragdo Publica e o efetivo prestador de servigo possibilitando o controle de gastos,
combinando a eficiéncia logistica e a vantajosidade econdmica.

8. CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

814 Nao dispde de contratagdes correlatas ou interdependentes para a execugdo do objeto.

9. ALINHAMENTO COM ORGAMENTO E PLANO DE CONTRATAGOES ANUAIS

9:-1: A contratacéo deste profissional, consta na programagéo orgamentaria e financeira
anual de municipio, uma vez que o Plano Anual de Contratagéo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social esta em fase de elaboragéo e publicagao.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

10.1. A execugédo contratual sera feita mediante avaliagédo de suas finangas e orgamento pré-
estabelecido para o servigo prestado,v ficando a contratante responsavel pelo pagamento
somente do valor estabelecido previamente.

11. IMPACTOS AMBIENTAIS
11.1. A presente contratagdo nado apresenta a possibilidade de ocorréncia de impactos

ambientais, devido a natureza do objeto a ser licitado.

12. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO 3,‘

Enderego: Praga Sao Sebastido, 440 — Centro — Telefones (38) 9 9966-6142 {
E-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br W
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12.1. Diante de todo o exposto no presente documento e atendendo as adequagbes da
contratacdo, a fim de suprir plenamente as necessidades apresentadas, constata-se a
viabilidade para a contratacdo de profissional para prestacdo de servicos de psicologia, por
meio de processo licitatério, destinados a atender as necessidades desta Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social — SMDS.

13.  GARANTIA DA CONTRATAGAO

13.1. A garantia de contratagdo de um profissional dar-se-a através de contrato por escrito
entre a contratada e ¢ contratante onde estara estabelecido claramente os termos e condigdes
do acordo, incluindo cs servigos a serem prestados, os custos envolvidos e quaisquer garantias
oferecidas.

14. DA PRESTAGAO DO SERVIGO E PRAZOS DE EXECUGAO DO OBJETO

14.1. Os servigos serdo prestados na sede do CRAS, situado a Rua Major Salvo, 319,
Centro, Morro da Garga/MG, CEP: 39.248-000, além de outros espacos publicos municipais, de
acordo com a necessidade da contratante.

14.2. - Caso o profissional ndo resida no Municipio, correra por conta da Contratada as
despesas com combustivel, manutenc&o, seguro e todos os tributos oriundos do veiculo e
gastos oriundos da prestagao do servigo.

14.3. As despeéas de alimentagédo, hospedagem (se necessaria) na sede do Municipio sera
de inteira responsabilidade da Contratada.

14.4. A contratada devera prestar servigos de acordo com o solicitado pelo Municipio.

14.5. O servigo sera prestado mediante carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 horas na sede do CRAS, sediado a Rua Major
Salvo, n° 319, Centro, Morro da Garga/MG.

14.6. Vigéncia da Contratagdo: De margo de 2025 a 31 de dezembro de 2025 , podendo o
contrato ser prorrogado nos termos da Lei 14.133/2021.

Morro da Garga/MG, 07 de fevereiro de 2025.

Kelly Adriane Fernandes de Sousa
" Secretario Municipal de Desenvolvimento

Enderego: Praca S&o Sebastido, 440 ~ Centro — Telefones (38) 9 9966-6142

E-mail: ficitacao@morrodagarca.mg.gov.br
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ANEXO V

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE PSICOLOGO
REF. CREDENCIAMENTO N° 003/2025 INEXIGIBILIDADE 003/2025

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestagdo de Servigos, de um lado o MUNICIPIO DE
MORRO DA GARGA/MG, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ n° 17.695.040/0001-06,
com sede na Praga Sdo Sebastido, n° 440, Centro, Morro da Garca/MG, CEP: 39.248-000, neste ato
representado pelo Senhor Prefeito Municipal, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Marcio

Tulio Leite Rocha, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n° - SSP-MG e
do CPF sob n° , residente e domiciliado nesta Cidade de Morro da Gar¢a/MG, doravante
denominado CONTRATANTE, e de outro lado (qualificar), fone: , “e-mail”:

, denominada CONTRATADA, em conformidade com o EDITAL DE CREDENCIAMENTO
n° 003/2025, com base no art. 74 “caput” c/c artigo 79, ambos da Lei Federal 14.133/21 e suas alteragbes
e mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O objeto do presente Contrato & “Chamamento publico na forma de credenciamento de pessoa fisica
para prestagdo de servigo de Psicélogo para atender as demandas do CRAS (Centro de Referéncia
de Assisténcia Social) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Morro
da Garga, Estado de Minas Gerais”, conforme tabela abaixo:

Item | Descric3o do Item o Unida,de: Quantidade | Valor Mensal

Valor Total

Prestacdo de servico de psicélogo para atender de
forma presencial as demandas do CRAS (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social), realizar escuta
ensivel, orientagdo e encaminhamento  do
usuario/familia sempre que houver a necessidade,
prestar atendimento particularizado,visita domiciliar,
01 inclusdo dos membros da familia no Servigo de Més 10
onvivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV ¢
emais programas, projetos e servigos existentes no
municipio, assegurando os direitos e beneficios
socioassistencias das familias, com carga horaria de 40
horas semanais (segunda a sexta-feira), das 07 as|

R$

16:00 horas. Cabe a(ao) psicdloga(o) do_CRAS

‘aldr Global

RS

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO:

forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.
XVII)

3.2. MATRIZ DE RISCO (quando houver):

3.2.1. Constituem riscos a serem suportados pelo contratante:

Em‘ereqo Praca Sédo Sebastido, 440 — Centro — Telefones (38) 9 9966-6142
E-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br

2

!

2.1 O prazo de vigéncia da contratagcdo é de contados da assinatura deste instrumento, na
2:2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no
CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e

3:1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestéo e de execugéo, assim como 0s prazos e
condigdes de conclusao, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia.

a) Impedimento Municipal para execugao;

b) Custos e prazos incorretos e erros no valor e prazo dos servicos;

c) Eventos devido a forgca maior ou casc fortuito, ndo seguraveis que prejudiquem a continuidade
dos servigos

e
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d) Mudanga de Iegisla(;éb, regulamentagéo ou tributarias;
e) Atrasos na liberagao dos recursos;
3.2.2. Constituem riscos a serem suportados pelo contratado:
f) Prejuizos causados a terceiros pela contratada ou seus subcontratados;
9) Eventos devido a forga maior ou caso fortuito, seguraveis que prejudiquem a continuidade dos
Servigos;
h) Prejuizos decorrentes de erros na realizagdo dos servigos verificados pela fiscalizagéo,
acabamentos e utilizagdo de materiais inadequados ou fora das especificagoes;
i) Vicios verificados nos servigos;
j) Mudanga de legislagdo, regulamentagao ou tributarias;
k) Rescisdo contratual ou quebra do contrato por problemas diversos;
) Anulagédo do contrato por natureza diversa;
m) Riscos ambientais e atrasos causados por agéo de 6rgéos fiscalizadores.

3.2.3. Constituem riscos a serem assumidos pela contratante, com reequilibrio econémico-financeiro:
3.2.4. Constituem riscos a serem assumidos pela contratante e pela contratada:

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagéo parcial ou total dos servigos.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5. O valor mensal da contratagdo é de R$ ( ).

5.2: No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1; O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
sk Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da

data do orgamento estimado.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
Séo obrigagdes do Contratante:

84 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.3. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou

irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregéo,

certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto

fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas

expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo

Contratado;

8.6. Comunicar a Contratada para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa

da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a

execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°

14.133/2021;

87 Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,

forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia; 3}
Enderego: Praga Sao Sebastido, 440 — Centro — Telefones (38) 9 9966-6142
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8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
8.9. Cientificar o 6rgédo de representagdo judicial do Municipio para adogdo das medidas cabiveis

quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.10.  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execucéo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

8.11. A Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagéao motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.13.  Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo
de descumprimento de clausulas contratuais.

8.14.  Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, :

§2° da Lei n® 14.133/2021.

8.15.  Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato.

8.16.  Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento.

8.17.  Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugado do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.18.  Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugéao.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1, O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo
do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137,:11);
9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no

prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregées
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, de acordo com o
Caodigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administragao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Efetuar comunicacao ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagdo ou
finalizagé@o do servigo no prazo estabelecido, para adogéo de agdes de contingéncia cabiveis.

9.6. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.7. Paralisar, por determinagéo do Contratante, qualquer atividade que nédo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.8. - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cédigo de

ética da entidade de classe, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre o
local dos servigos nas melhores condi¢cdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.9. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancgas -necessarias nos servigos solicitados;

9.10.  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagéo;

9.11.  Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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9.12.  Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°
14.133/2021;

9.13.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. - As partes deverdao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratagdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

10.2.  Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3.  E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administrag@o devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de subcperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excegdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagbes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de. suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. . O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

10.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacac desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD. por meio de opinides
técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD. .

10.13. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade competente. ;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xll e XIll)
11.1.  Nao sera exigida garantia de execugao para a presente contratagéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
121 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, o contratado que:
12.2. Serao aplicadas ac contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;
4
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b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
| e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declarag&o falsa durante a execugao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposig&o de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133/2021);
ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b el

|
;
:
;
\
| “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposigéo de penalidade mais grave
; (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133/2021);
; i) - Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
| . alineas “e”, ‘f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b", “c” e “d", que
| justifiquem a imposig&o de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133/2021).
iv) Multa: (1) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias; .
| (2) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.2, de 20% a 30% do
‘ valor do Contrato.
12.3. A aplicagéo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hlpotese alguma, a obrigagdo

i de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133/2021)
| 12.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato podergo ser aplicadas cumulativamente com a multa
| (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133/2021).

12.5.  Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias

Gteis, contado da data de sua intimag&o (art. 157, da Lei n° 14.133/2021)

12.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento

eventuaimente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera

descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133/2021).

12.7. Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa podera ser recolhida

administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da

comunicagao enviada pela autoridade competente.

12.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e
. a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158

da Lei n° 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de

inidoneidade para licitar ou contratar.

12.9.  Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

€) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgéos de controle.
12.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133/2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
12.11. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagéo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133/2021)
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12.12. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

12.13. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgédo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgéo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2.  Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequagéo do cronograma
fixado para o contrato.

13.3.  Quando a ndo conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e

b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugéo contratual.

13.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.4.1: Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.5.1. Indenizagdes e multas.

13.6. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lei n.° 14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da execugdo do presente credenciamento correrdo por conta das
dotagbes orgamentarias especificas para o ano em exercicio abaixo indicadas e nos exercicios
subsequentes, as despesas correrdo por conta da dotag@o que for prevista para atender as obrigagdes de
mesma natureza.

14.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagao da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)

15.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n°
14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES
16.1.  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°

14.133/2021.

16.2. O contratadc é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato. :

16.3.  Registros que nado caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO
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17.1.  Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Quadros de Avisos, bem como no

respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

18.1.  Compreendem os servigos a serem prestados:

| 18.1.1. Os servigos serdo prestados na sede do CRAS, localizado a Rua Major Salve, n° 319, Centro,
Morro da Garga/MG.

18.1.2. As despesas de alimentagéc, hospedagem ‘na sede do Municipio, encargos, indenizagdes de
funcionarios é de inteira responsabilidade da Contratada.

18.1.3. A contratada devera prestar servigos de acordo com o solicitado pelo Municipio.

18.1.4. O servico sera prestado todos os dias Uteis (segunda a sexta-feira), na sede do CRAS, no
horario de 07:00 as 16:00,em turnos fixos '

‘ CLAUSULA DECIMA NONA - FORO (art. 92, §1°)
19.1.  Fica ‘eleito o Foro da Comarca de Curvelo/MG para dirimir os litigios que decorrerem da
‘ execucgdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
§1°, da Lei n® 14.133/21.
E por assim estarem de acordo, ajustados e contratados, apés lido e achado conforme, as partes a
seguir, firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so6 efeito, para que
produza todos os efeitos legais e resultantes de direito.

| ; Morro da Garga/MG, de de 2025.

MUNICIPIO DE MORRO DA GARGA/MG

CONTRATANTE
CONTRATADO
Testemunhas:
‘ CPE:
CPF:
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ANEXO VI MODELO DE DECLARAGOES
REF. CREDENCIAMENTO N° 003/2025 INEXIGIBILIDADE 003/2025

Objeto: Chamamento publico na forma de credenciamento de pessoa fisica para prestacao de
servico de Psicologo para atender as demandas do CRAS (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de
Morro da Garga, Estado de Minas Gerais. .

(Nome) . , (QUALIFICAR), em cumprimento ao solicitado no Edital
de Credenciamento em epigrafe, DECLARA, sob as penas da lei, que:

1) Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e em seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo definidos no referido documento,
para todos os efeitos legais, sob pena de aplicag&o das sangdes cabiveis;

2) A proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para o servigo a ser
executado, na data de entrega das propostas;

3) NZo ha sancdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou
contratar com o Orgéo/Entidade contratante;

4) N&o possui em seu quadro de pessoal empregados (s) com menos de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos, em
qualquer trabalho, salvo na condigéo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do
inciso XXXIII do art. 7 ° da Constituicdo Federal e inciso VI, artigo 68 da Lei n° 14.133/2021;

5) N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art.1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicdo Federal. :

Morro da Garga/MG, ___de de 2025.

(NOME COMPLETO)
(CPF)
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